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RESOLUC16N C.O. N° 009 -2015-UNAM
Moquegua, 08 de Enero del 2015

VISTO:
EI   Ofiao   N°   001-2015-VIPAC/CONNAM,   de   fecha   08   de   enero   de   2015,   Informe   N°    299-

CPIS|/UNAM/SEDE  ILO,  de fecha  05  de  diciembre  de  2014,  lnforme  N°  288-2014-CPIPAINAM/SEDE
de  fecha  12  de  dieiembre  de  2014,  lnforme  N°  276-2014-CPGPDsrvlpAC/CofuNAM,  de  fecha  11  de
bre  de  2014,  Informe  N®  247-2014-CPIAM/UNAM/SEDE  ILO,  de fecha 12  de  diciembre  de  2014,  Informe

0309-2014-CPIM-VIPAC-UNAM,     de    fecha    16    de    diaembre    de    2014,     In|inne    N°     240-2014-
plArvlpAeyuNAM; y,

CONSIDERANDO:

Que,  el  pdrrafo cuarto  dela  articulo  18°  de  la  Constltuci6n  Politica,  concordante  con  el  art{culo  8°  de  la
ey  N®   30220,  I,ey  Universitana,   reconoce   la  autonomta  universitaria,  en  el  marco  normativo,  de   gobiemo,
=ad6mico, administrativo y econ6mico;

Que,  mediante  Resoluci6n  C.O.  N°  685-2014-UNAM,  de fecha  13  de  noviembre  de  2014,  se  aprob6  el
Plan  de  Trahajo  denominado  "DISENO  DEL  CURRICULO  DE  LAS  ESCUELAS  PROFESIONALES  DE  LA
UNAM", el mismo que comprende la ejeouci6n de cuatro jomadas acadinicas, siendo el riltimo los dias 08 y 09 de
enero de 2015, desarrollado por docentes ordinarios y contratados;

•  ,',:

Que,    mediante    Oficio    N®    001-2015-VIPAC/CO/UNAM,    de    la    vice    presidencia    acad6mica,    a
querrmiento de los diferentes responsables de carrera se propone le contrataci6n de docentes para tat fin, a partir
I 05 de enero hasta el 16 de enero de 2015, segin detalle adjunto:

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA
NOMBRES

01 Ing. YESSICA DEL ROSARIO AFARAY
02 Ing. RENE AROCUTIPA CENTELLAS
03 Ing. FLOR DE MARIA FLORES TORRES

INGENIERIA PESQUERA
NOMBRES

01 Lie. NOELIA ELIZA LAZO HERRERA
02 Ing. PERCY OMAR VELASQUEZ CHIRINOS
03 Ing. MARIO RUIZ CHOQUE
04 Ing. RENEE MAURICIO CONDORI APAZA
05 Blga. ISABEL DEL CARMEN ESPINOZA REYNOSO

GESTloN ptrBLlcA y DESARROLLo SOCIAL
NOMBRES

01 Lic. JOHN ARTEMIO VALDERRAMA VALDERRAMA
02 FRANKY FLORES APAZA Apoyo        administrativo        de

sistematiz.

INGENIERIA AMBIENTAL
NOMBRES

01 Lic. BLANCA ELIANA PERICANAZAS MURILLO
02 Inj=. MARIO ALEXIS VERA ZUNIGA
03 MSc. ]OSE LUIS RAMOS TETEDA
04 MSc. LUIS FORTUNATO MORALES ARANIBAR
05 Ing. JUAN CARLOS CHAVEZ DELGADO
06 Lic. DAVID TAMAYO MAMANI
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07 Eco. LUIS ALBERTO RAMOS RAMOS
INGENIERIA DE MINAS

NOMBRES
01 Ing. CESAR AUGUSTO VILLA ALGON

INGENIERIA AGR0INDUSTRIAL
NOMBRES

01 Ing. OLIVIA MAGALY LUQUE VILCA
02 Ing. ROMUALDO VILCA CURO

Que, estando a las consideraciones precedentes y, en uso de las atribuciones que concede la
Ley  N°  30220,  Ley  Universitaria,  el  Estatuto  de  la  Universidad  Nacional  de  Moquegua  y  a  lo
acordado en sesi6n extraordinaria de Comisi6n Organizadora de fecha 08.01.2015;

SE FLESUELVE:
=,):ARrfcuro  PRIM£Ro.-  Apjiorm,  /a  COJV"7HCJOIV  de  docentes  en  el  equivalente  de

EEEiEi`
®

auxiliar  a  tiempo  completo,  para  el  desarrollo  del  proceso  de  disefio  curricular  de  las  diferentes
carreras  profesionales  de  la UNAM,  por el  periodo  05  hasta el  16  de  enero  de  2015,  conforme  el
siguiente detalle:

INGENIERIA DE SISTEMAS E INFORMATICA
NOMBRES

01 Ing. YESSICA DEL ROSARIO AFARAY
02 lug.  RENE AROCUTIPA CENTELLAS
03 lng. FLOR DE MARIA FLORES TORRES

INGENIERIA PESQUERA
NOMBRES

01 Lie. NOELIA ELIZA LAZO HERRERA
02 lng. PERCY OMAR VELASQUEZ CHIRINOS
03 Ing. MARIO RUIZ CHOQUE
04 Ing.  RENEE MAURICIO CONDORI APAZA
05 Blga. ISABEL DEL CARMEN ESPINOZA REYNOSO

GESTION PUBLICA Y DESARROLLO SOCIAL
NOMBRES

01 Lie. JOITN ARTEMIO VALDERRAMA VALDERRAMA

INGENIERIA AMBIENTAL
NOMBRES

01 Lie. BLANCA ELIANA PERICANAZAS MURILLO
02 Ing. MARIO ALEXIS VERA ZIINIGA
03 MSc. JOSE LUIS RAMOS TEJEDA
04 MSc. LUIS FORTUNATO MORALES ARANIBAR
05 Ing. JUAN CARLOS CHAVEZ DELGADO
06 Lie.  DAVID TAMAYO MAMANI
07 Eco. LUIS ALBERTO RAMOS RAMOS

INGENIERIA DE MINAS
NOMBRES

01 Ing. CESAR AUGUSTO VILLA ALGON

INGENIERIA AGROINDUSTRIAL
NOMBRES

01 Ing. OLIVIA MAGALY LUQUE VILCA
02 Ing. ROMUALDO VILCA CURO
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ARTCULO SEGIINDO.- APROBAI. la CONTRATACION del seiior FRANKY FLORES APAZA,  par
odalidad de  Locaci6n de Servicios,  para cumplir labores de  apayo admirlislralivo de  sislemati=aci6n de  datos.
I perlodo 05  al  16 de enero de  2015,  con uno relribuci6n econ6mica de S/ 400.00  (cuatrocienlos  con  00/loo

AR:TICULO TERCERO.-  REMITIR  la presente  resoluc.6n  a  la  Vice  Presidencia Acad6mica,  para  su
oumpliniento.

ARTICUL0  CUARTO.-  REMITIR  la presente resoluci6n a las dependencias correspondientes con  las

forrr.alidades de I,ey, para su conoamiento y fines pertinentes.

€ft8lDAD NAC[ONAL MOQUEGUA

RA    BENITA  MARITZA
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•Aflo I,I LA DivERs[F,cAc,6N  pRODucT,VA y DEL FORTALEciM,ENTO ,,E IA EDucAc,6ri-     `

Moquegua, 05 de enero de 2015

OF|CIO  N°  001-2015-VIPAC/CO/UNAM

Sef\orita:
Dra.  BENITA MARITZA CHOQUE QUISPE
Presidenta de la Comisich Organizadora
Universidad   Nacional de Moquegua
Presente.-

ASuNTO       ..   CONTRA

uNlvERslDjaD NAc]oNAi. MOQUEauA
Cot^ls!Ot{  ORGANIZADORA

p ia E s I D E N c i A
R H C3 H HB I 1} CP
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PROCESO     DE LABORACION     DEL     DISEflo
CURRICULAR  DE  CARRERAS  PROFESIONALES  DE
LA UNAM

De mi distinguida consideraci6n:

Por el  presente  me dirijo a  usted,  para expresarle  mi  cordial
saludo  y   al   mismo  tiempo   manifestarle  que   mediante   Resoluci6n  C.O.   N°  685-2014-
uNAM  de  fecha  13.11.2014  se  aprob6  el  Plan  de  Trabajo  denominado:  "DISEf]O  DEL
CURRICULO  DE  LAS   ESCUELAS   PROFESIONALES  DE  LA  UNAM",  el  mismo  que
comprende  la  ejecuci6n  de  04 jornadas  acad6micas,  siendo  la  ultimo taller los dias 08 y
09  de  enero  del  afio  en  curso.   Sabre  el  particular,  tengo  a  bien  comunicarle  que,  en
reuni6n de fecha 20.12.2014,  sostenida con  los docentes  nombrados y contratados de la
UNAM,   se  acord6  definir  las  fechas  para  concluir  con  la  jornada  acad6mica  "Disefio
Curricular",   habiendose  determinado  que,   a  partir  del  05  de  enero  al   16.01.2015,   se
culminara  con  el  proceso  de  disefio  del  curriculo  de  las  carreras    profesionales  de  la
UNAM.      En   tal   virtud,   los   Responsables   de   las   Carreras   Profesionales   de   la   Sede
Mariscal  Nieto e Ilo,  han presentado a este Despacho  las solicitudes de requerimiento de
personal   para  su   respectiva   contrataci6n,   desde   el   05.01.2015   al   16.01.2015,   segun
deta"e:

lNGENIERIA DE SISTEMAS E  INFORMATICA

lTEM` MOM,BRES',

1 lNG.  YESSICA  DEI  ROSARIO  AFARAY SUCSO

2 lNG.  RENE  AROCUTIPA CENTELLAS                          \

3 lng.  FLOR  DE  MARIA  FLORES TORRES

lNGENIERfA  PESQUERA

.,'TEM \    JNOMPF`\ES      `

1 Lic.  NOELIA  ELIZA  LAZO  HERRERA

2 lNG.  PERCY  OMAR VELASQUEZ CHIRINOS

3 lNG.  MARIO  RUIZ CHOQUE

4 lNG.  RENEE  MAURICIO  CONDORI  APAZA

5 BLGA.  ISABEL  DEL CARMEN  ESPINOZA  REYNOSO

GEST16N  P0BLICA Y DESARROLLO SOCIAL

lTEIV' NOMBRES

1 Lic.  joHN ARTEMIO VALDERRRAMA VALDERRAMA

2 FRANKY  FLORES APAZA
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•Aflo  DE  LA  DIVERSIFICAC16N  PRODuCTIVA Y DEL  FORTALECIMIENTO  DB  LA EDUCACION.

INGENIER[AAMBIENTAL

ITEM NOMBRES

1 Lic.  BLANCA  ELIANA  PERICANAZAS  MURILLO

2 lng.  MARIO  ALEXIS  VERA  ZuftlGA

3 M.Sc.  JOSE  LUIS  RAMOS TEJEDA

4 Mg.  LUIS  FORTUNATO  MORALES  ARANIBAR

5 lng.  JUAN  CARLOS  CHAVEZ  DELGADO

6 Lic.  DAVID TAMAYO  MAMANl

7 ECON.  LUIS ALBERTO  RAMOS  RAMOS

lNGENIERIA DE  MINAS

lNGENIERIAAGROINDUSTRIAL

.rTF", I   NQMBRES

1 lNG.  OLIVIA  MAGALY  LUQUE VILCA

2 lNG.  ROMUALDO  VILCA CURO

De  conformidad   con   lo  sefialado,   tengo  a  bien  remitir  los
respectivos expedientes,  para su tratamiento en Sesi6n de Comisi6n Organizadora.

Hago    propicia     la    oportunidad     para    dejar    expreso    el
testimonio de mi especial  consideraci6n y estima personal.

Atentamente;

BMCHCVVIPAC

Jha/sec.
C.C.:  Archivo.

ANEXOS:
lNFORME  N® 299-2014/CPISL/UNAM/SEDE  ILO  (original)
lNFORME  ND 288.2014/CPIP/UNAM/S EDE  I LO  (original)
lNFORME  N® 27e-2014J3PG PDS/VI PAC/CO/U NAM  (original)
lNFORME  N° 247-2014-CPIAM/UNAM/SEDE  ILO  (original)
lNFORME  N°  0309-2014J3PIM-VIPAC-UNAM  (original)
lNFORME  N. 240-2014-CPIA/\/lpAC/UNAM  (original)
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"D€cerio de las 1'ersonas con Discapacidad en el Perfu"

"Afro de la Promoci6n de la lndustun Reaponsab[e y de` Compromiso lim&tico"

lNFORME N° 299-2014/CPISI/UNAM/SEDil

? .:00„ .`80  3.,.2.i
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DRA.  BENITA  IV`ARITZA  CHOQUE  QulspE
Vice-Presidente Acad6mica  (e)  de  la  UNAM

INC.  VANEZA  FLORES  CUTIERREZ
Responsoble  de  lo  C.P.  de  lngenier`o  de Sistemas e lnform6tica  UNAM Sede  Ilo

CONTRATAC16N   DE  DOCENTES  PARA  ELABORAC16N  DE  DISEf]O  CuRRICuLAR

Ilo, 05  de diciembre  de  2014

Me  diriio  a  usted  para  saludorla  cordialmente  a  lci  vez  solicitarle  la  contrcitaci6n  de  docentes  para  la

elaborcici6n  del  Disefio  de  la  Estructurci  Curricular  de  lci  Carrercl  Profesional  de  lngenieria  de  Sistemas

e  lnform6tica, el  periodo  de contrataci6n  es del  05  ol  18  de  Enero de  2015.

La  propuesta  de  docentes es  la  siguiente:

I.     Ing.  Y6ssica  del  Rosario Afaray susco      (Docente contratado en  semestre  2014-ll)

2.     Ing.  Rene Arocutipa  centellas                        (Docente contrcitado en  semestre  2014-ll)

3.     Ing.  Flor  de  Maria  Flores  Torres                    (Docente  contrcitado  en  semestre  2014-ll)

Es todo cuanto informo  a  usted  para  su conocimiento y  acciones correspondientes.

Atentamente,

uMvmsioA

`iti€::VxiiE
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[NFORIVIE  N°  288 - 2014 -CPIP/UNAM/SEDE EQLFj:'tL,\.v',j`jj:,J,1.,I,.`)

Dra.  BENITA MARITZA CHOQUE QUISP
Vicepresidente Acad6mica

M.Sc. SHEDA MENDEZ ANCCA
Responsable de la Carrera Profesional de H
Pesquera

VIC=PR[!,Ill);(`/(;I,..`(I;\.tir-rl',,(,/i
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Lil.=a`topanQJ:..nd

REMITO PROPUESTA DE CONTRATACION DE PERSONAL
DOCENTE PARA ELABORACION  DE MALLA CURRICULAR

Ilo,12 de diciembre del 2014

Me  dirijo  a  usted  para  saludarla  cordialmente  a  la  vez  solicitarle
la  contrataci6n  de  docentes  para  la  elaboraci6n  del  diseflo  de  la  estructura  curricular
de  las  carrera  profesional  de  ingenieria  pesquera,  durante  el  periodo  de  contrataci6n
del  05 al  18 de enero de 2015.

La propuesta de docentes es la siguiente:

1.      Lie.  NOELIAELISALAZO  HERRERA
2.     ING.  PERCY OMAR VELASQUEZ CHIRINOS
3.      ING.  MARIO  RUIZCHOQUE
4.     ING.  RENEE MAURICIO CONDORI APAZA
5.     BLGO.  ISABEL DEL CARMEN  ESPINOZA REYNOSO

Es todo cuanto informo a usted,  para su conocimiento y acciones
necesarias.

Atentamente;

i!:...;it:,i,;:::,:i
lNG. SHEDA IVIENDEZ ANCCA

RESPONSABLE DE LA CP.
INGENIERIA PESQUERA
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"Ailo de la Promoci6n de la lndustri8 Responsable y del Compromiso Clim6tic;cl"
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Vicepresidenta Acad6mica (e)                                                                i                  12  #  i  :   23i'.+
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Dra.  BENITA  MARITZA CHOQUE QulspE

DE
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:::::cE,:L:::a:C;,::;:C:ONZALES                            Len,. ;
I.I.J£,i,,i.;...oJ±€chResponsable  de  la  Carrera  Profesictnal  de  Gesti6n  Pdblica  y

Social

REQUERIMIENTO  DE  ESPECIAuSTAS  PARA TRABAJO  DE  PLAN  CURRICULAR

11 de  Diciembre del 2014

Por medio del  presente es particularmente grato dirigirme a usted, para elevar a su  Despacho el  requerimiento

de  personal   ESPECIALISTA,   que  apoyarf  a   la  elaboraci6n  del   Diseiio  Curricular  de  la   Carrera   Profesicinal  de

Gesti6n  Pdblica y  Desarrollo Social.

NO Nombre Funci6n
FECHA  DE  INICIO Y FECHA  DETERMINODELCONTRATO

1 JOHN  ARTEMIO VALDERRAMA VALDERRAMA Consultor Especialista 05-01-15 AL 16-01-15

2 FRANKY  FLORES APAZA Asistente  Administrativo 05-01-15 AL  16-01~15

a

Funciones del  CONSULTOR  ESPECIALISTA

a,      Sistematizaci6n de trabajo de diversas subcomisiones de plan curricular

b.     Complementar documentos trabajados por docentes conforme comlsiones
c.       Investigaci6n documental  para elaboraci6n de plan curricular

d.      Elaboraci6n de componentes del curri'culo segiln  mapa de competencias

e.      An5lisis de consistencia  interna y externa conforme instrumentos de gesti6n de la  universidad.
f.       An5lisis   de   consistencia   interna   y   externa   conforme   instrumentos   de   gesti6n   de   car5cter   regional   y

nacional.

Funciones del ASISTENTE ADMINISTRATIV0  ESPECIALISTA

a.      Redacci6n de lnstrumentos de gesti6n  necesarios para el  plan curricular

b.      Recolecci6n de  informaci6n  sobre  Mercado  laboral  de  la  carrera  de Ge5ti6n  pdblica y  Desarrollo social

c.       Elaboraci6n  de  Estudio  de  Demanda  Social  conforme a  las  convocatorias  estatales en  la  Gesti6n  P¢blica y

desarrollo   Social.

d.      Elaboraci6n  de  Estudio  de  Demanda  Social  conforme  a  convocatorias  privadas  vinculadas  al  desarrollo

Social.

e.      Redacci6n de requerimientos formativos segLln egresados de la carrera`
f.       Elaboraci6n de instrumentos de investigaci6n de datos para demanda social

Hacienclo  notar a  Ud.  que  las dos personas mencionadas ya se encuentran  laborando  en  la  carrera  cumpliendo
las funciones  encomendadas  y tiene  bastante  actitud  de  servicio  y  han  estado  participando  del  Curso  de  Plan

Curricular   (tanto   en   Ilo   como  en   Moquegua)   conforme   a   Ud.   Ie   consta   y   son   integrantes  del   Equipo   de
lnvestigaci6n  del  proyecto  de  ejecuci6n  de  canon  y  tienen  las  competencias  necesarias  conforme  su  curri'culo

vitae adjunto ,es cuanto informo a  usted  para su conocimiento, acciones y fines correspondiente.

Atentamente,

dr;;;tiFi:;
RESP0NS,a`8L

C  P  Gestl6n  "b!icay  Of..sai'r`    .   Socia

IEMC,/R
Crvc8/see
Cc.:   ^rl.'liv',
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lNFORME N° 247 -2014 -CPIAM/UNAM/SEDE ILO

Dra.  BENITA MARITZA CHOQUE QUISPE
Vicepresidente Academica
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M.Sc. JUAN  LUIS CCAMAPAZA AGUILAR
Responsable de la Cai.rera Profesional de lngenieria
Ambiental

REMITO PROPUESTA DE CONTRATACION  DE PERSONAL
DOCENTE  PARA ELABORACION  DE  MALLA CURRICULAR

Ilo,12 de diciembre del 2014

Mediante    el     presente    me    dirijo    a    usted,     para    saludarla
cordialmente y  a  su  vez  poner en  conocimiento que  despues  de  la  reunion  sostenida
por  el  Comit6  de  Reestructuraci6n  Curricular  de  la  Carrera  Profesional  de  lngenieria
Ambiental,   en   donde   se   concluy6   que   es   necesario   el   apoyo   de   los   Docentes
Contratados  de  la  Carrera  Profesional  de  lngenieria  Ambiental  de  la  UNAM  Sede  11,
para  la  elaboraci6n  y/o  estructuraci6n  de  la  malla  curricular  de  la  CPIAM,  acordando
solicitar a trav6s a  este despacho la  Propuestas de Contrataci6n  de  Personal docente
para   la   elaboraci6n   y/o   reestructuraci6n   curricular   de   la   carrera   profesional   de
ingenieria  ambiental.

Es   por  ello   que   en   nombra   del   Comite   de   Reestructuraci6n
curricular,  elevo a su despacho la propuesta de contrataci6n de personal docente para
la  elaboraci6n  y(o  reestructuraci6n  de  la  malla  curricular  de  la  carrera  profesional  de
lngenieria Ambiental,  las cuales paso a detallar:

1.      Lic.  BLANCA  ELIANA  PERICANAZAS  MURILLO
2.      ING.  MARIO ALEXIS VERAZUNIGA
3.     M.SC.  JOSE  LUIS  RAMOSTEJEDA
4.     MG.  Luls  FORTUNATO MORALES ARANIBAR
5.     ING.  JUAN  CARLOS CHAVEZ DELGADO
6.      LIC.  DAVID TAMAYO  MAMANl
7.     ECON.  LUIS ALERTO RAMOS  RAMOS

Es todo cuanto informo a usted, para su conocimiento y acciones
necesarias.

Atentamente;
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"Aho de la Promoci6n de la lndustrla Responsalile y del Compronrilso CLLrndtico'

lNFORME  N° 0309 -2014 -CPIM  -VIPAC-UNAM

A                             .               BRA. BENITA IVIARITZA CHOQUE QUISPE
Vicepre§identa Acad6mica (e) de la UNAM.
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DE                         :              lNG. ARQuiMEDES  LEdN VARGAS  LUQUE
Responsable de la Carrera Profesional de lngenieria de Minas

ASUNTO            :              PROPUESTA PARA LA CONTRATAC16N DE DOCENTE.

FECHA                :               Moquegua,16 de diciembre del 2014.

Mediante  el  presente  me  es  grato  dirigirme a  usted  para  hacerle  llegar  mi  cordial  saludo,  y

solicitarle   la  contracci6n  del   lng.   Cesar  Augusto  Villa  Alag6n,   para   que  se   incorpore  al

trabajo  de  la  Elaboracl.6n  del  Diseflo  Curricular  de  la  Carrera  Pi.ofesional  de  lngenierla  de

Minas,  a  partir del 05 al  16 de enero del 2015.

Actualmente se viene desempefiandose como Docente Contratado  a tiempo complete en la

Carrera  Profesional de Minas.

Es todo en cuanto informo para su conocimiento y demas fines.

Atentamente,

C.c
ALVLflESP.  COIM
A,chlvo.
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"Afl0  DE  LA  PROMOC16N  DE  LA  INDUSTRIA  RESPONSABLE   Y  DEL COMPROMISO CLIMATICO"

INFORME N° 240.2014-CPIA/VIPAC/UNAM

DE

ASUNTO

FECHA

:  BRA.  BENITA MARITZA CHOQUE QUISPE
Vicepresidente Acad6mico (e) . UNAM

:  lNG.  MSc.  MARIO  ROGER COTACALLAPA  SUCAPUCA
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Responsablede la c,P.   DE INGENIERIAAGROINDUSTRIAL          tJHr.1r-i

: Propuesta de Conformaci6n de Docentes Contratados para Elaboraci6n de Disefio Curricular
Correspondiente a la CPIA.

: Moquegua, 23 de diciembre del 2014

Es  grate  dirigirme  a  Usted,  con  la  finalidad  de  saludaria  cordialmente,  y  asimismo  hacer  de  su

conocimiento,   la   Propuesta   de   Confomaci6n   de   docentes   contratados   de   la   Carrera   Profesional   de   lngenien'a

Agroindustrial,  para  la  elaboraci6n  del  Disefio  Cum.cular correspondiente  a  la  Carrera,  los  mismos que  se  detalla  de  la

siguiente manera:

PROPUESTA DE CONFORMAcloN DE DOCENTES CONTRATADOS DE LA
CPIA PARA LA ELABORAC16N  DEL DISEflo CURRICULAR DE  LA CARRERA.

Ing.  Olivia  Magaly  Luque Vilca

lng.  Romualdo Vilca Curo

Es todo cuanto informo a usted,  para su conocimiento y acciones necesarias.

Atentamente,

lng°   M.Sc, Mario Roger Cofacafapa

RESPONSABLE  DE  LA  C
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joHN ARTEMIO VALDERRAMA VALDERRAMA
Direcci6n:Jr.  Los  Andes N°  115  -Puno/  DNI  01340166/-Telf.95J603718/  951509522/ Correo  Electr6nico:

valdcrramaja@hotmail.com. Consucode N° S0066477,  RUG  10013401662  Lie.  Conducir N° J01340166`Colegio de
Soci6Iogosdelperti N°2298/

ResulTien:
Licenciado en  Sociologia,conEstudios  de  Maestria en  Antropologia/ Estudiante  de  la  maestria en
Politica  Social  con  menci6n  en  Proyectos  Sociales,  Analista  e  lnvestigadorsocial,   investigaci6n

:8RrTeA`LVEECYMPEENDT8RE%DA:LNN5RAD¥TELAS'uJ¥E3TE¥At'NP#Rs,FANR,AL'#A+RAyj`E5MPD°EEERMA#EET:°D:
lNTERVENCION:  LiDERAZGo  V  ORGANIZACION''con  conocimientos  en  elaborar  diagn6sticos,   analisis
de   coyuntura,   investigaci6n   cuantitativa   y   cualitativa,   construccj6n   de   indicadores   sociales   y
econ6micos,formulaci6ny  evaluaci6n  de  planes  de  desarrollo  y  proyectos  sociales,  conocimiento
del    Sistema    Nacional    de    lnversi6n    Ptlblica,Acompafiante    y    Promotor    de    proyectos    de
organizaciones   sociales,actual    Director   del    lnstituto   de    Formaci6n    Social,    Comunicaci6n    y
Juventud   -   lFOSOCJ,''Escuela   de    Lideres",   trabaje   en   el   Centro   Loyola   Ilo,    promoviendo
organizaciones   juveniles,    Responsable   del   programa   de   Asuntos   Sociales   en   el    Proyecto
Mejoramiento  de   la   Carretera   Moquegua  -  Arequipa,   Gestor  Social  en   el   Proyecto  Tambos,
Responsable  de  Area  de  Promoci6n  Social  en  el  Programa  A  Trabajar  Urbano,  Supervisor  de
encuestas    especialjzadas    MINTRA,    Consultor   del    Plan    de    Desarrollo    Concertado    en    la
Municipalidad  de  Torata,  Capacitador en  temas  sociale§  FONCODES,  Docente  en  I.E,  Consultor
del    Programa    de    Alfabetizaci6n    PRONAMA,    Comunicador    Social    Proyecto    PRAF-    DRA-
Moquegua,conocedor de programas  informaticos (WORD,  EXCEL,  POWER  POINT,  PDF, ADOBE
AUDITION,    ADOBE    EDITION,    ULEAH,    SPSS),    lngles    y    Kechwa,    Fundador    de    la    ONG
SOLIDARIDAD y  DESARROLLO,  Promotor voluntario en grupos culturales y de ayuda social,  con
experiencia  laboral en  lnstituc.iones-de Desarrollo:       -

Universidad Nacional  Federico Villarreal
Facultad de Ciencias Sociales

Bachiller y  Licenciado en Sociologia (1993 -1997)

lnstituto  Bartolome de  las Casas -Escuela de Liderazgo "Hugo Echegaray" 2013 -2014
Universidad  nacional  Mayor de  San  Marcos -Estudios  de  Maestria en  Politica Social  con  menci6n  en
Proyectos Sociales -11 ciclo (2012)
Univer§idad  Inca Garcilazo de  la Vega -Diplomado Tutorl'a y  Orientaci6n  Educativa, 2009
Universidad  nacional  Mayor  de  Sam  Marcos-Esfudios  de  Maestrl'a  en  Antropologi'a  11  ciclo(200l   -
2002)
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FORTALECIMIENTO DE CAPACID^DES SOCIALES Y  EMPRENDIMIENTO  EN ADULTOS Y
JOVENES

lNSTITUTO DE PASTORALYDES^RROLLOJUVENIL LIMA 20„ LA  PROPUESTA  DE LA PASTORAL JUVENIL

INSTITUTO DE PASTORAL LIMA 2011 EL MISTERlo DE LA ASESORIA  EN  LA
Y DESARROLLO JUVENIL PASTORA L JUVEN I L

MINISTERIO  DE  LA MOQUE 2011 TALLER DE FORMACION DE FACILIT^DORES
PR9DUCCION GUA EN  METODOLOGIA NUEVAS  INICIATIVAS

EMPRESARIALES
FONCODES LIMA 2010 PROGRAMA FORMATIVO" FORTA LECIMIENTO

I)E CAl'ACII)AI)ES  DE EQUIPOS ZONALES  EN  LA
PROMOcloN DE LA PARTICIPACI0N"

F.ONC`ODES LIMA 2010 ENFOQUE  DESARROLLO  HUMANO  INTEGRAL Y
DEMOCRACIA

I.`ONCODES LIMA 2010 CAPACITACION  DE ADULTOS



FONCODES LIMA 2010 ROL DE LA POBLACION EN EL CICLO DE LOS
PROYECTOS

MINISTERIO DE TRABAJO LIMA 2006 TALLER PLANES DE NEGOCIO
MINISTERIO DE TRABAJO LIMA 2006 ORIENTACION EN SEGURIDAD Y SALUD  EN  EI.

TRABAJO
MINISTERIO  DE LIMA 2005 TALLER ``ROL DE CAPACITADORES SOCIALES Y

DESARROLLO SOCIAL AGENTES LOCALES  EN  L^ CRUZADA  NACIONAL
POR EL DERECHO AL NOMBRE Y LA IDENTIDAD

CONTRADROGAS LIMA 1998 CURS0 DE PARTICIPAcloN JUVENI L Y
PREVENCI0N COMUNITARIA ANTE  EL

CONSUMO DE DROGAS
Ful`lDACION DE AYUDA LIMA 1997 FORMACI0N DE MEDIADORES SOCIALES EN

CONTRA  LADROGADICCION PREVENCI0N DE DROGODEPENDENCIA

GESTION PUBL ICA Y CAPACITACION ELECTORAL

UNIVERSIDAD NACIONALFEDERICOVILLAREAL LIMA 2008 GESTI0N PUBLICA

JURADO NACIONAL DE LIMA 2007 CURSO VIRTUAL ELECTORAl,  PROCESOS
ELECCIONES ELECTORALES

JURADO NACIONAL DE LIMA 2007 CURSO VIRTUAL ELECTORAL-  FISCALIZACION
ELECCIONES ELECTORAL

JURADO NACIONAL DE LIMA 2007 CURSO VIRTUAI. ELECTORAL-  EDUCACION
ELECCIONES CIVIA ELECTORAL
ASESORES YCONSULTORES LIMA 2006 GESTION PUBLICA

JURADO NACIONAL DE LIMA 2006 TALLER MESA DE I)IALOG0 ELECTORAL:
ELECCIONES ELECCI0NES REGIONALES Y MUNICIPALES 2006

OFICINA NACIONAL DEPROCESOSELECTORALES L'MA 2002 PROGRAMA DE FORMACI0N FLEXIBLE

CONGRESOS, ENCUENTROS, SEMIN^RI0S EN LAS CIENCIAS SOCIALES

INSTITUTO DE FORMACION LIMA 2012 SEMINARIO INTERNACIONAL HACIA UN NUEVO
DE ADOLESCENTES Y CONTRATO SOCIAL DESI)E LAS INF^NCIAS, EL

Nlflos TRABAJADORES ESTADO Y LA SOCIEDAD
UNIVERSIDADNACIONAL LIMA 200' XIII CONGRESO PERUANO DEL HOMBRE Y LA
FEDERICO VILLARREAL CULTURA ANDINA

UNIVERSIDADNACIONALFEDERICOVILLARREAL LIMA 2000 ACCIONES PARA EL DESARROLLO

UN IVERSI DAD NACIONAL LIMA '998 lv CONGRESO NACIONAL DE SOCIOLOGiA
FEDERICO VILLARREAL "SOCIOLOGiA PARA UN MUND0 EN

TRANSFORMACI0N"
COLEGIO DE SOCIOLOGOS LIMA '998 ENCUENTR0 LATINOAMERICANO DE

ESTUDIANTES DE SOCIOLOGiA, EL SENTII)0 DE
LOS CAMBIOS ACTUALES

PONTICIA  IJNIVERSIDAD LIMA 1998 VII CONGRESO NACIONAL I)E FILOSOFIA
CATducA DEL PERU "FILOSOFiA DEL SIGLO XX BALANCE Y

PERSPECTIVAS"
COLEGIO DE SOCIOLOGOS LIMA 1998 EL PERU: SITUACI0N Y  DESAFIOS EN  EL  FIN  DE

S'GLO

PROYECTOS SOC IALES Y  ENCUESTAS

MINISTERIO DEDESARROLLO 2006 LIMA SISTEMA NACION^L DE INVERsloN PUBLICA

MINISTERIO DE TRABAJO 2006 LIMA CAPACITACI0N EN LA ENCUESTA DE HOGARES



I.o,....30
I                        ..,                  ..i                           ,,

RE

1.`Fr          ,i.I,?RE    (    '6LL|!EL,.;1

COORDIN^DOR Y RESPONSABLE AREA BN PROYECTOS SOCIALES Y PRODUCTIVOS

PROYECTO  MEJORAMIENTO MOQUEGUA 2014 RESPONS^BLE DE ASUNTOS SOC[ALES
DE LA  RED VIALDEPARTAMENTALMOQUEGUA-ARI=QUIPA -PLAN DE MANEJ0 SOCIO AMBIENTAL

PROGRAMA  DE APOYO AL PlrNO 2013 GESTOR SOCIAL DEL TAMBO CCOLLPA
HABITAT RURAL CUCHO,PROVINCIA DEL COLLAO,

DISTRITO ILAVE
lNSTITUTO DE FORMACION MOQUEGUA 20' 3 - DIRECTOR DE LA ASOCIACION CIVIL
SOCIAL, COMUNICACI0N YJUVENTUD 2014 [FOSOCJ

INSTITUTO DE FORMACI0N
MOQUEGUA 20 I  I -

C00RDINADOR DEL PROYECTO
SOCIAL, COMUNICACION Y ESCUELA DE LIDERAZGO UN MODELO

JUVENTUD 2012 DE  INTERVENCION CIUDADANA.

lNSTITUTO NACIONAL DE TACNA 2011 COORDINADOR REGIONAL DE  LA
ESTADISTICA  E INFORMATICA EVALUACION CENSAl. DE

ESTUDIANTES.
lNSTITUT0 NACIONAL DE TACNA 2011 ASISTENTB DE CO0RDINADOR DE

ESTADISTICA E INFORMATICA LOCAL

ONG CENTRO LOYOLA ILO MOQUEGUA 20 10- PROMOTOR RESPONSABLE DEL
2011 PROYECTO JUVENTUD,

G0BERNABILIDAD Y PARTICIPACION
CIUDADANA.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL MOQUEGUA 2010 PROYECTO "SISTEMA DE
DE  ILO PARTICIPAcldN CIUDAD^NA"

DIRECCION REGIONAL MOQUEGUA 2009 COMUNICADOR SOCIAL DEL
AGRARIA PROYECTO ``FOMENTO DE LA

ACTIVIDAD AGROEXPORTABLE PARA
LA RECONVERsldN DE CULTIVOS

FORRAJFROS"
PROGRAMA NACIONAL DEALFABETIZACION LIMA 2008 SECTORISTA DISTRITAL

INSTITUTO NACIONAL DE MOQUEGUA 2008 C00RDINADOR DE LOCAL
ESTADISTICA E INFORMATICA EVALUACI0N DOCENTE PARA  EL

NOMBRAMIENTO 2008
PROGRAMA A TRABAJAR IIUANCAVEL 2007 RESF'ONSABLE DEL AREA  DE

URBANO ICA PROMOCION SOCIAl.

MINISTERIO DE TRABAJO LIMA 2006 SUPERVISOR DEL PROYECTO
ENCUESTA NACIONAL DE HOGARES

MUNICIPAL,lDAD  DISTRITAL MOQUEGUA 2006 SOCIOLOGO  PLANIFICADOR DEL,
DE TORATA PROYECTO PLAN DE DESARROLLO

URBANO -RURAL DE TORATA
MINISTERIO DE TRABAJO LIMA 2005 ENTREVISTADOR ENCUESTA

NACI0NAL DE HOGARES
lNSTITUTO NACIONAL DE LIMA 1993 CENSOS NACI0NALES IX DE

ESTADISTICA  E INFORMATICA POBLACION Y  IV DE VIVIEND^

CAPACITADOR SOCIAL PARA ADOLESCENTES, JOVENES Y ADULTOS

FONDO DE COMPENSAC]ON          MOQUEGU 2010 PROYECTO MEJORAMIENTO  DE
PARA  EL  DESARROLL,O SOCIAL                 A SBRVICIOS EDUCATIVOS PRONOEI

VISTA AL MAR



FONDO  DE COMPENSACION MOQUEGU 2007- CONSTRUccloN DE AULAS I.E.
PARA  EL DESARROLLO SOCIAL A 2008 Y^NAPUQUIO -DISTRIT0 DE ICHUNA

FONDO DE COMPENSACION MOQUEGU 2007 - CONSTRUCCION  DE AULAS I.E.
PARA  EL DESARROLLO SOCIAL A 2008 DISTRITO DE SAN CRISTdBAL

FONDO DE COMPENSACION LIMA
2006

SISTEMA DE CANAL DE RIEGO -SAN
PARA EL DESARROLLO SOCIAL ANDRES DE TUPICOCHA-YAUYOS

FONDO DE COMPENSACION LIMA
2006

CONSTRUCCI0N DE  CANAL DE RIEGO
PARA  EL DESARROLLO SOCIAL -DISTRITO DE CAUJUL -

FONDO DE COMPENSACION LIMA 2006 CONSTRUccloN DE AULA CEI N° 409 -
PARA  EL DESARROLLO SOCIAL DISTRIT0 DE Ql/INCHES -YAUYOS

FONDO DE COMPENSACION I,IMA 2005 CONSTRUCCI0N DE AULA I.E. TUPAC
PARA EL DESARROLLO SOCIAL AMARU -DISTRITO HONGOS

FONDO DE COMPENSACION LIMA 2005 CONSTRUCCI0N DE TROCHA
PARA  EL DESARROLLO SOCIAL CARROZABLE MAY0BAMBA JUCUL-

DISTRIT0 DE SANTA LEONOR,
FONDO DE COMPENSACION LIMA 2005 CONSTRUCCI0N DE CENTRO INICIAL -

PARA  EL DESARROLLO SOCIAL CENTR0 P0BL^DO 9 DE 0CTUBRE,
SAYAN

FONDO DE COMPENSACION LIMA 2005 SISTEMA I)E AGUA POTABLE -
PAR.A  EL DESARROLLO SOCIAL DISTRITO DE QUINCHES, YAUYOS

MEDIOS DE COMUNICAcldN SOCIAL

REVISTA  REPORTE PU1`lo          I     2001      |CORRESPONSALDEPRENSA

DIARIO REGIONAL LOS ANDES PUNO          I      1997     |CORRESPONSALDEPRENSA
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DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO A JURADO NACIONAL DE MOQUEGUA 2012

MEJORES PRACTICAS ELECCIONES
CIUDADANAS

DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO ORGANIZACIONES
MOQUEGUA 201'EN  MERITO A LA FORMACI0N DE JUVENILES DE ILO Y

LIOVENES MOQUEGUA
DIPLOMA DE RECONOCIMIENTO lNSTITUT0 NACIONAL DE F'UNO 1990
EN  MERITO A L^ TRAVESIA POR CULTURA

EL LAG0 TITICACA
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JESUS MACEDO
INVESTIGADORUNIVERSIDADNACIONAL

elabsoluto@hotmail.com 995481363

GONZALES DE MOQUEGUA
BECKER VEGA DIRECTOR DE LA OFICINA

odei-tacna@inei.gob.pe 997568021QUISPE DEPARTAMENTAL DEESTADisTICA-TACNA

OSCAR R^MOS EX DIRECTOR DE LA ONG oscaramos25t@hofroail.com
953504999TOALA CENTRO  LOYOLA
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FRANKY
CURRICULUM VITAE

FLORES   APAZA
CP.  San Antonio -Asoc.  EI Trebol -Mz.11  -Lote  10

Dist.  Moquegua -Prov.  Mariscal  Nieto
Departamento de Moquegua

franz_primerol@hotmail.com
(53) - 953992936

DATOS  PERSONALES

Nombre y Apellidos:
D.N.I.:

R.U.C.:

Celulal.:
AFP afillada:
Correo Electr6nlco:
Direcci6n domiciliaria:

Edad:
Fecha de Nacim]ento:

Franky Flores Apaza
46859850
10468598502
953992936
HABITAT

franzprimerol@hotmail.com
CP.  San Antonio -Asoc.  EI Tfebol -Mz.11  -Lote  10

Dist.  Moquegua - Prov. Mariscal Nieto - Moquegua
22 ajios
06 de enero de 1992

FORIVIACION  SUPERIOR

1N STITuclbN  , COND|CldN Esti

Universidad Nacional de Moquegua Egresado
Gesti6n Pdblica y Desarrollo

Social

Pontificia Universidad Cat6lica del Diploma
Gobernabilidad y Gerencia

Perd Pol itica

Instituto Bartolom6 de las Casas lBC Diploma Desarrollo Humano

Organizaci6n  lnternacional Diploma Filosofia & Metafislca
Nueva Acr6polis  Pertl



EXPERIENCIA LABORAL

lNSTITUcldN FECHA cARGo FUNCION   I

Universidad  Nacional deMoqueglJa Julia 2014 - lnvestigador

lnvestigador del  proyecto de
lnvestigaci6n: "Empoderamiento y
Fortalecimiento Ciudadano de la

Juventud  Universitaria a trav6s de
Modelo de Liderazgo y

Organizaci6n",  qua busca validar
Actualidad una metodologia de formaci6n,

formar a jdvenes como ciudadanos
desde la organizaci6n juvenil,  y

pi.omover su participaci6n desde la
Dropuesta con proyectos

Universidad  Nacional de Septiembre - Orientador

Docente como Orientador
Vocacional en la realizaci6n de

Charlas de orientaci6n Vocacional
Moquegua Octubre 2014 vocacional dirigidas a los estudiantes de 5to

afro de secundaria de diferentes
instituciones educativas

Universidad  Nacional de
Junio -septiembre2014

Practicante

Atenci6n a estudiantes y ptlblico
externo de la universidad, apoyo la

redacci6n y seguimiento de
documentos, organizaci6n de

Moquegua campaFias de sensibilizaci6n,
eventos acad6micos, protocolares y
debates. Coordinaci6n del Proyecto

de Periodistas  Univer§itarios

ONG CEOP  ILO
Julio - Practicante

Apoyo en la  implementaci6n del
Proyecto de Formaci6n:

noviembre 2013 Gobernabilidad,  Politicas Pdblicas,
lncidencia y Desarrollo Regional

Municipalidad  Distrital  de Febrero -marzo
Asistente de Redacci6n de documentos

Gerencia administrativos   seguimiento y
lchuFla 2013

Municipal evaluaci6n de expedientes
Municipalidad  Distrital  de Febrero 2013 Estudiante

Actualizaci6n de documentos de
Quinistaquillas Gesti6n:  ROF, MOF, TUPA y CAP

lnstituto de Formaci6nSocial,Comunicaci6ny Febrero 2011  - Secretario de
Convocar a reuni6n de socios,

mantener actualizado los archivos y
febrero 2013 Actas administrar los documentos del

Juventud  lFOSOCJ 'nstituto

Institute de Formaci6n Julio -Octubre Coordinador
Coordinar el VI  Curso Virtual de

Social,  Comunicaci6n y Pedagogia del Acompaf`amiento
2011 Acad6mico

Juventud  lFOSOCJ Juvenil

lnstituto de  Formaci6n Enero -abril Coordinador
Coordinar el V Curso Virtual de

Social,  Comunicaci6n y Pedagogia del Acompafiamiento
2011 Acad6mico

Juventud lFOSOCJ Juvenil

lnstituto de Formaci6n Febrero -mayo Coordinador
Coordinar el  lv Curso Virtual de

Social, Comunicaci6n y Pedagogia del AcompaFiamiento
2010 Acad6mico

Juventud  IFOSOCJ Juvenil

Municipalidad  Provincial Diciembre 2009
Voluntario

Apoyo en la formulaci6n del
Proyecto Educativo Local,

disef`ando Politicas  Pdblicas,
de Mariscal  Nieto -agosto 2010 coordinando la organizaci6n de

talleres.  consulta,  redacci6n de
informes y convocatoria

2Ipaoina



EXPERIENCIA  EN ORGANIZAC16N DE  EVENTOS

[NSTI)TUC16N LUGAR FECHA 'E¥ENto   I     ,,r  r„`';k,\,     ,

Universidad Nacional de Moquegua
Noviembre

11  Congreso Macro Regional de
Gesti6n  Pdblica y Desarrollo

Social.
Moquegua UNAM 2013 Hacia una Gesti6n Ptlblica y

Eficiente

universidad  Nacional de Moquegua
Octubre -diciembre2013 I Curso Semi  Presencial:

Moquegua UNAM Derecho lnternacional

Comisi6n de Seguimiento de
Moquegua Octubi.e 2013

111 Conv®nci6n de Sociodad
la  11  Convenci6n  deSociedadCivil2011 Civil  Moquegua 2013

Universidad  Nacional de Moquegua Octubre 2011

I Congreso Macro Regional de
Gesti6n  Pdblica y Desarrollo

Moquegua UNAM Social:
Gestore§ para el Desarrollo

lnstituto de Formaci6n
Moquegua Abril  2011

Panel:

cDel CONAJU al Ministerio de
Social,  Comunicaci6n y La Juventud y el Deporte? Rol

Juventud  lFOSOCJ de las Organizaciones
Juvenjlo§

Universidad  Nacional de Moquegua Octubre 2010

Organizador de:
Seminarios para la Carrera de

Moquegua  UNAM Gesti6n Ptlblica y Dosarrollo
Social

Organizaci6n JuvenilGeneraci6nAurora Moquegua Junio 2010
I  Seminario Taller:

Ciudadania y Enfoquos do
Desarrollo

3lpadina



FORMACION ESPECIALIZADA

lNSTtTUC     N LUGAR FECHA EspEaiAL]Bap '   ,>!

APRENDA Moquegua
Septiembre -Diciembre2014 J6venes Emprendiendo para

lnstituto de la  Microempresa el Exito

ONG CEOP  ILO Moquegua
Julio - Gobernabilidad, Politicas

diciembre Pdblicas, lncidencia y
2013 Desarrollo Regional

ONG Centro Loyola  Ilo Moquegua Junio  2011
Juventud, Participaci6n y

Gobernabilidad Democratica

Pontificia  Universidad  Cat6licadelPerd-lDEHPUCP Arequ,pa Marzo 2011
Programa Descentrallzado do

Formaci6n para J6ven®s
Lideres 2010 -2011

ONG CEOP  ILO Moquegua Diciembre Etica, Politica y Desarrollo
2009 Regional

ONG Centre  Loyola Ilo Moquegua Septiembre Juventud, Ciudadania y
2008 Desarrollo Sostenible

FORMAC16N  COMPLEMENTARIA

iNST]Tuel6N LUGAR FECJIA TEMA-DE,F®RMifeT6N\;::

lnstituto Politico para la Moquegua
Marzo de

Seminario Taller:
Libortad, Democracia y

Libertad   lpL Perd 2014 Estado do Derecho

Universidad  Nacional deMoqueguaUNAM MoqueglJa
Enero - Seminario de Analisis y

febrero de Procesamiento de dates para
2014 la lnvestigaci6n Cientifica

Universidad  Nacional de Moquegua
Diciembre

Seminario taller:
Trabajo lnfantil y Politicas

Moquegua UNAM 2013 Sociales

Gobiemo Regional de Moquegua
Diciembre

Seminario taller:
Proceso de Zonificaci6n

Moquegua 2013 Ecol6gica Econ6mica para el
D®sarrollo Regional

Universidad Nacional de Moquegua
Octubre

I Ciclo de Conferencias en
Gesti6n Empresarlal y Planes

Moquegua UNAM 2013 de Negocio

Universidad  Nacional de Moquegua
Octubre

Seminario:
Innovaci6n Tecnol6gica y

Moquegua UNAM 2013 su lmplementaci6n
en el Dosarrollo Regional

Ministerio de Vivienda, Moquegua Julio  2013

Seminario Taller:
Fortalecimiento de

Capacidades de Gobiernos
Construcci6n y Saneamiento Regionales y Locales para el

cumplimionto de Normas en la
Region Moquogua

Universidad  Nacional deMoqueguaUNAM Moquegua Junio 2013
Debate Juvenil:

EI Servicio Militar: 6A favor o en
contl'a?
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Universidad Nacional de Moquegua
Enero -Febrero2013

Seminario taller:

Moquegua  UNAM Elaboi.aci6n de Tesis

Universidad Jose Carlos Moquegua
Diciembre

Seminario taller:
C6mo usar la hey de

Mariategui UJCM 2012 Transparencja y Acc®so a la
lnformaci6n Pdblica

Pontificia  Universidad Catdlica Lima
Noviembre

Vll  Seminario de Reforma del
Estado:

lnclusi6n Social: Enfoques,
del Perd PUCP 2012 Politicas y Gosti6n Ptlblica on

el Perd

lnstituto Bartolom6 de las Moquegua
Octubre

Taller Regional:
Acceso y Manejo a la

lnformaci6n sobre Asuntos
Casas lBC 2012 Pdblicos y Elaboraci6n de

Proyectos de Desarrollo Local

Congreso de la Repdblica Moquegua Julio  2012
Taller:

Procedimientos
Parlamentarlos

Congreso de la Repdblica Moquegua Ju'io 2012
Taller:

dc6mo E[aborar un Proyecto
d® Loy?

Congreso de la Repbblica Moquegua Julio  2012
Taller

Congreso: Organizaci6n y
Funciones

Universidad Nacional  de Moquegua Julio  2012
Seminario Taller:

Moquegua  UNAM Congreso y Funciones

Congreso de la Repdblica Virtual Junio 2012
Curso:

Congreso: Organizaci6n y
Funciones

Universidad  Nacional deMoqueguaUNAM Moquegua Mayo 2012
Simposio taller:

Liderazgo para la
Transformacl6n

Municipalidad Provincial deMariscalNieto Moquegua Enero 2012

I  Taller:

Fortalecimiento de las Capac.
en Normas Ambienta]os y la
Problematica Ambiental d®

los Gobiernos Locales
lnstituto de Formaci6n Social,

Moquegua
Noviembre2011

Taller:

Comunicaci6n y Juventud J6venes y Adultos:
'FOSOCJ Relaciones do Poder

Universidad Alas Peruanas Moquegua
Noviembre

Curso:
Derecho del Trabajo on el
Pert], dltimas Reformas

UAP 2011 Laborales en Seguridad y
Salud en el Trabajo

Pontificia  Universidad  Cat6lica Lima
Octubre

VI  Seminario de Reforma del
Estado:

Gesti6n Pdblica para ol Buen
del Pend PUCP 2011 Gobierno, Balance y

Perspectivas
Universidad  Nacional de Moquegua

Octubre Cul.so:

Moquegua UNAM 2011 Redacci6n Cientifica

Munieipalidad  Distrital  de Moquegua
Septiembre

I  F6rum:
Gesti6n Ambiental para ®1

Torata 2011 Desarrollo Sostoniblo
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Direcci6n  Regional de TrabajoyPromoci6ndelEmpleode
Moquegua

Septiembre2011
Seminario:

Libertad Sindical y
Moquegua DRTPE Nogociaci6n Colectiva

Universidad Nacional de Moquegua
Septiembre

Seminario:
Gesti6n Ptlblica por

Moquegua  UNAM 2011 Resultados, para el Dosarrollo
Local y Regional

Universidad Andina del Cusco
Madre de

Julio  2011

Xvll Congreso Regional de
Estudiantes de Adm. del  Sur 2011 :

Dios La Administraci6n Rumbo a la
Excelencia

Universidad  Nacional de Moquegua Mayo 2011

Ta''er:
Formulaci6n y Programacl6n

Moquegua  UNAM de Presupuesto par
Resultados 2012

Congreso de la Repdblica Moquegua
Diciembre2010

Taller:
Liderazgo Politico y

Democracla
Escuela de Post Grado de la

Moquegua Junio 2010
Conferencia Magistral:

Universidad Privada de Tacna Perspectivas de la Economia
UPT Pdblica Peruana

Municipalidad  Provincial  de Moquegua
Febrero

11  Seminario Taller:
Analisis de los Componentes

Mariscal  Nieto 2010 do Proyecto Educativo Local

Qu6rum  lnternacional Moquegua
Noviembre 11  Congreso Peruano:

2009 Gesti6n Pablica

Universidad Nacional de Moquegua
Octubre

I  Seminario Taller:
C6mo lnfluyo el Estr6s

Moquegua UNAM 2009 Laboral en la Productividad

Qu6rum  lnternacional Moquegua
Octubre

lv Seminario:
Silencio Admlnistrativo y

2009 Procedimiento Administratlvo
General

Universidad  Nacional de Moquegua
Septiembre

Seminario Taller:
EI Control Gubernamental

Moquegua UNAM 2009 como Horramienta para la
Gesti6n Publica

Qu6rum  lnternacional Moquegua Agosto 2009

Ill  Seminario:
Delitos Cometidos por

Funcionarios y Servidores
Ptlblicos

Mesa de Concertaci6n Para la
Moquegua Abril  2008

Seminario Taller:

Lucha Contra la Pobreza lnfancia, Politicas Pdblicas e
MCLCP Inclusion Social

Mesa de Concertaci6n Para la
Moquegua Marzo 2008

Seminario Panel:
Lucha Contra la Pobreza Agua Segura: Roalidad y

MCLCP P®rspect!vas
Universidad Jos6 Carlos Moquegua Enero 2008

Curso:
Mariategui  UJCM Oratoria Modema y Liderazgo

lnstituto Americano de Moquegua Agosto 2007
Curso:

Motivaci6n  lAM PERU Exitologia
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PARTICIPACION EN  EVENTOS  DE CARACTER  SOCIAL

INSTITUC'l,6N LUGAR FECHA TEMA
*,

Grupo COP 20 Pertl Lima
Diciembre Cumbre de lo8 Pueblos frento al
de 2014 Camblo Climatico

Grupo lmpulsor de la Moquegua
Octubre IV Convenci6n de la Soci®dad

Sociedad Civil 2014 Civil Moquegua

lnstituto Bartolom6 de las Moquegua
Noviembre

Encuentro lvlacro Regional Sur de
la Red d® Lid®ros para el

Casas lBC 2013 Desarrollo
Movimiento Ciudadano

Moquegua
Marzo -Abril2011

I  Encuentro Macro Regional Sur:
Para Qua No Se Repita Hacia la lnclusi6n dol Enfoquo de

MC - PQNSR Derechos en las Politicas Ptlbllcas
lnstituto Bartolome de las Moquegua

Septiembre Encu®n(ro d® Lider®s
Casas lBC 2010 de la Regi6n Moquegua

Movimiento Ciudadano Para
Lima Abril  2010

Encuentro Nacional do J6vone§:
Que No Se Repita MCPQNSR Memoria Politica y Elecciones

RECONOCIMIENTOS  Y  AGRADECIMIENTOS

REcONOcmiENTO INSTITUcldN       +K
-

RESOLuCION PRESIDENCIA N° 244-2014-UNAM Universidad Nacional Moquegua Octubre
Par participar como doconte en las Charlas de de Moquegua 2014

orientaci6n Vocacional
RESOLuCION  DE  LA ALCALDIA N° 026-2013-A/MDQ MunicipalidadDistritaldeQuinistaquillas

Moquegua Febrero
Par la actualizaci6n de Documentos de gesti6n ROF, 2013

MOF, TUPA y CAP 201L3
RESOLUCION  DE  LA ALCALDIA N° 0619-2010-A/MUNIMOQ

Municipalidad
Moquegua Septiembre2010

For ser parto del equipo de Voluntariado en la Provincial de
elaboraci6n del Proyecto Educativo Local Mariscal Mariscal  Nieto

Nieto Mcraueaua

CARTA MULTIPLE  N® 008 -2010  PPEL/MMN Municipalidad
Moquegua

Abril
Par participaci6n como Panelista en el Programa Provincial de 2010

Radial Unidos par una Educaci6n de Calidad Mariscal  Nieto
DIPLOMA DE HONOR1°PuostoenConcursodeCuentos-Categoria C -1'8 I.E.E. Moquegua

Septiemb
Sim6n Bolivar re 2008

EtaDa - lv Edici6n de los Juegos Florai!gs±!as!9±a!9S
DIPLOIVIA DE HONORParpanicipaci6nenelIVConourso Nacional de

I.E.E. Moquegua
Julio

Argumentaci6n y Debate "Las Cumbres Mundiales: Sim6n Bolivar 2008
Una ODortunidad para los Poruanos_"_

RESOLUcloN  DE  GOBERNACION  N° 19-006-lN-
Gobernaci6n del Moquegua

Agosto1508/GDS-P-MOQU
Por destacada labor en el Arte y la Cultura, a trav6s de Distrito de Samegua 2006

Ia D6cima
RESOLuCION  DE  LA GOBERNAcloN  N® 239-2006-

Gobemaci6n del Moquegua
Agosto

IN-1 §o8m-MOQu/a-MOO.
En m6rito a la consolidacibn del Circulo de Poetas y

Esoritores de la ciudad de Moquegua y en la Distrito de Moquegua 2006
contribuci6n de la Ddeima como Genera de expresi6n

socialDIPLOMADE HONOR

X Certamen Nacional
Moquegua

Agosto2003Por la participaci6n en o1 X Certamen Nacional lnterescolar deDibujo2003
Interescolar de Dibujo 2003: upintemos al Mundo de

Par



CONOCIMIENTO+DE  LENGUA  E  IDIOMA

LENGUA A MA NIVEL
_

T`E6'D I 'S 1U¢

'n916s Basico Language Center of Moquegua National  University

Quechua lntermedio Lengua materna

CONOCIMIENTO  DE  COIVIPUTACION   E  INFORMATICA

TEMA oras lNSTITuCI N •       r    ,``SEi

Operador de Office Basico 96 horas Centro de Tecnologias e lnformatica - UNAM

Computaci6n para Escolares 90 horas CETPRO  INTEC

PARTICIPAC16N  EN  ORGANIZAcloNES  SOCIALESa

0
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#

Centro do E§tudios Moquegua Moquegua 2014 -Actualidad Director

Amni8t[a lnternaciona[ Virtual 2014 -Actualidad Voluntario

Red de Lideres para ol Desarrollo Moquegua 2013 -Actualidad
Coord inador

Hugo Echegaray Prov ncial

Movimiento Ciudadano Moquegua 2009 -Actualidad
Secretario de

Para Que No Se Repita - PQNSR Actas
Organizaci6n Juvenil Goneraci6n Moquegua 2008 -2012 Ex integrante

Aurora

REFERENCIAS  PERSONALES

NOMBRE 1NSTITuC16N CELULAR CORREO ELECTR NIcd\+

Mgr. Jestis  E.  Macedo Universidad  Nacional 995481363 abogadomacedo@gmail.com
Gonzales de Moqueaua

Soc. John A. ValderramaValderrama lFOSOCJ 953603718 valderramaja@hotmail.com

Prof.  Hugo CastilloRamos ONG CEOP ILO 958380466 hugocastilloramos@hotmail.com

DATOS  DE  INTERES

•     Control de emociones, capacidad de escucha y acompahamiento.
•     Conducta transparente en el trabajo.
•      Manejo de diseho gfafico a nivel intermedio superior.
•     Gusto por la lectura y oultor de la poesia.

Gesti6n Pi]blica y Desarrollo Social


